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APRESENTACAO

O presente manual tem por objetivo retratar todas as atividades, operacbes e
processos educacionais, fundamentais ao conhecimento, que serdo adotados pela
Instituicdo FACCACI, em sua missao de propiciar um envolvimento efetivo com o
educandario.

Este documento objetiva o esclarecimento de possiveis duvidas ou indagacdes dos
alunos sobre os cursos oferecidos, estrutura administrativa e académica e
infraestrutura fisica de suporte as suas atividades. Tem também como objetivo
mostrar a interacdo deste conjunto de disponibilidades, no sentido de direcionar
suas acdes para a formacdo de profissionais qualificados, buscando sempre a
reciprocidade de acfes da area académica com as necessidades empresariais e da
sociedade como um todo, além do fornecimento das informacfes basicas a
comunidade universitaria da FACCACI sobre seu funcionamento, suas diretrizes e
normas, o que visa possibilitar a todos uma viséo clara, objetiva e ampla sobre o que
somos e o trabalho que realizamos como Instituicdo de Ensino Superior (IES) para a
formacdo académica de nossos alunos, capacitando-os como profissionais aptos
para o mercado de trabalho.

A Direcéo

DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

A Faculdade de Ciéncias Contéabeis e Administrativas de Cachoeiro de Itapemirim foi
criada pela Lei Municipal n°. 1262, de 09 de outubro de 1968, posteriormente
modificada pela Lei Municipal n°. 1269, de 06 de dezembro de 1968, com autonomia
administrativa, financeira e disciplinar, exercidas na conformidade de seu Regimento
Interno e da Legislacdo do Ensino Superior em vigor, tendo como objetivos:

DO CURSO DE ADMINISTRACAO

Formar profissionais capacitados, com visdao multidisciplinar, para que possam
desenvolver funcdes de direcdo, assessoramento, coordenacdo, geréncia e
prestacdo de consultoria de organiza¢des publicas e/ou privadas.

DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Formar profissionais com capacidade de controlar as variacbes patrimoniais das

organizacfes publicas e/ou privadas, bem como enfrentar um mercado competitivo,
com agilidade no trato das informacdes e na tomada de decisdes.



MISSAO
DA INSTITUICAO

Formar profissionais para o mercado de trabalho com visdo multidisciplinar, com
senso critico capaz de buscar possiveis solucbes dos problemas econdémicos,
sociais, culturais e ambientais da comunidade, dando particular atencdo aos
problemas locais.

DOS CURSOS
CURSO DE ADMINISTRACAO

Atender as necessidades da sociedade na formacgédo do administrador, assegurando
um ensino eficaz via uma estrutura curricular basica/instrumental, humanistica e
profissionalizante, de pesquisa e extensdo, que proporcione condicdes para o
desenvolvimento de um senso critico e transformador.

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Atender as necessidades da sociedade, em busca de formar um profissional desta
ciéncia que seja capaz de assumir as profundas e frequentes transformacdes que
ocorrem em ambito nacional e internacional no que diz respeito a aspectos da vida
econdmico-financeira, politica e social da nacéo, através de uma estrutura curricular
bésica, instrumental, humanistica e profissionalizante.

DOS CURSOS DE GRADUACAO
Administracao

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas

Situagao Legal: Reconhecido pelo Decreto Federal n°® 78.951, de 16 de dezembro de
1976 e renovado o reconhecimento pela Portaria n® 473, de 22/11/2011, publicada
no D.O.U. de 24/11/2011

Integralizacdo Curricular: Regime Semestral

Duracao do Curso: 08 (oito) Semestres

N° de vagas oferecidas: 60 (sessenta) / Semestralmente

Turno de funcionamento: Noturno

Ciéncias Contabeis

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas

Situacdo Legal: Reconhecido pelo Decreto Federal n°® 81.835, de 26 de junho de
1978 e renovado o reconhecimento pela Portaria n°® 703, de 18/12/2013, publicada
no D.O.U. de 19/12/2013

Integralizacéo Curricular: Regime Semestral

Duracgao do Curso: 08 (oito) Semestres

N° de vagas oferecidas: 150 (cento e cinquenta) / Semestralmente

Turno de funcionamento: Noturno



DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE
DA DIRETORIA

Orgéo executivo responsavel pelo funcionamento da Faculdade em seus aspectos
administrativos e técnico-financeiro. Fungdes exercidas pelo Diretor e Vice-Diretor.

DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO / TECNICO / PEDA GOGICO

Sao orgaos de apoio administrativo, técnico e pedagodgico:
- Secretaria;
- Coordenacéo de Cursos;
- Coordenacéo de Atividades Complementares;
- Coordenacao Pedagogica;
- Coordenacado da Comissao Propria de Avaliacéo;
- Coordenacao de Pos-Graduacao Pesquisa e Extensao;
- Tesouraria;
- Biblioteca,;
- Informética;
- Xerografia.

DA SECRETARIA

Orgéo responsavel por todo o expediente oficial e controle administrativo da
Faculdade. E dirigida por um Secretario, a quem compete a superintendéncia de
funcionamento em seus aspectos administrativos e organizacionais.

DA COORDENACAO DE CURSOS

Orgdo resultante da reunido de disciplinas e que tem por finalidade o
aperfeicoamento didatico-cientifico docente e curricular.

DA COORDENACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Orgéo responsavel pela organizacdo, controle, fiscalizacdo e convalidacdo das
atividades realizadas pelos académicos.

DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Orgéo responsavel pela superviséo e controle das atividades didatico-pedagdgicas e
encarregado de planejar, organizar, coordenar e avaliar as atividades de praxis

pedagogica, bem como prestar atendimento aos corpos docente e discente quanto
as suas dificuldades de carater técnico-pedagogico.



DA COORDENACAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Orgao responsavel pela elaboracio de documentos necessarios ao funcionamento
da IES e que atendam as resolu¢bes das instancias superiores, bem como da
avaliacdo permanente do desempenho dos quadros funcionais da instituicdo na
busca de aperfeicoamento e melhorias.

DA COORDENACAO DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSA O

Orgéo responsavel pelo planejamento, organizagdo, coordenagdo e avaliagdo dos
cursos de especializacdo e aperfeicoamento, abertos a portadores de diploma de
graduacdo ou equivalente, desde que satisfacam o0s requisitos em cada caso.
Responsavel pela formacao de especialistas, mediante aprofundamento dos estudos
superiores, treinamento em técnicas especializadas e ou atividades de pesquisas.

DA TESOURARIA

Orgdo de apoio administrativo responsavel por todo movimento financeiro, com
escrituracdo de sua receita e despesa, bem como a efetivacdo dos pagamentos
devidos.

DA BIBLIOTECA
E dotada de acervo bibliografico, filmico, revistas, jornais e periédicos.

O empréstimo domiciliar de livros é facultado somente a professores, alunos e
funcionarios depois de devidamente inscritos. A locacéao é permitida por um periodo
maximo de sete dias, podendo ser renovada por até duas vezes consecutivas na
Biblioteca, e uma vez pelo site da IES; sendo emprestado, no maximo, trés
exemplares. A devolucdo dos volumes no prazo estipulado permite que outros
também tenham acesso a tais obras.

O acervo da biblioteca da FACCACI é composto por titulos que abrangem as areas
de Administracdo, Contabilidade, Direito, Filosofia, Psicologia, Sociologia,
Estatistica, Ciéncias Politicas, Economia, Informatica, Matematica Financeira,
Portugués, Literatura, Marketing, Etica, além de diversos tipos de dicionarios. Conta,
ainda, com a assinatura de importantes revistas e jornais de destague nacional,
regional e local.

A Biblioteca funciona de 22 a 62 feira, no horario das 16:00 as 22:00 horas, estando
aberta a toda comunidade para consulta local.



DO REGIME ESCOLAR
DA MATRICULA

Ato formal de ingresso nos cursos vinculados a Faculdade, cujos prazos sao
estabelecidos no Calendario Académico. A matricula é feita por periodo,
ADMITINDO-SE A DEPENDENCIA DE TRES DISCIPLINAS. O ato da matricula
importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a
Faculdade, a dignidade académica, as normas contidas na Legislacdo do Ensino
Superior, no Regimento Interno e as baixadas pelos 6rgdos competentes da IES e
as autoridades que delas emanam.

PROCEDIMENTO:

-Requerimento a Direcédo da Faculdade.

-Apresentacao dos documentos exigidos por lei.

-Comprovante de pagamento da primeira parcela da semestralidade.

DA RENOVACAO DE MATRICULA

A matricula sera renovada semestralmente, sempre antes do inicio de cada periodo
letivo (semestre), respectivamente, dentro dos prazos estabelecidos no Calendario
Académico. A ndo renovagdo da matricula implicard& em abandono do curso e
desvinculacao do aluno com a Faculdade.

O aluno, para efetuar a matricula, devera estar sem deébitos anteriores. Os débitos
existentes terdo que ser pagos integralmente no ato da matricula, devidamente
corrigidos com os acréscimos legais. Os valores pagos em cheque so terédo validade
apos a sua compensacdo. O pagamento de qualquer mensalidade ndo quitara
débitos anteriores.

PROCEDIMENTO:

-Requerimento a Direcdo da Faculdade.

-Pagamento da primeira parcela da semestralidade.

-Quitacdo da semestralidade anterior.

-Prova de quitacdo com o Servico Militar (se do sexo masculino) e Eleitoral.

DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Sera concedido o trancamento de matricula para efeito de interromper os estudos
temporariamente e manter o aluno sua vinculagdo com a Faculdade e seu direito a
renovacao de matricula.

O trancamento de matricula ndo sera concedido por mais de 4 (quatro) semestres
consecutivos, exceto por motivo de real gravidade, a critério do Conselho
Académico.

N&o serdo concedidos trancamentos de matricula imediatamente consecutivos que,
em seu conjunto, ultrapassem o tempo previsto no paragrafo anterior, nem
trancamentos sucessivos, Nndo consecutivos que, em seu conjunto, ultrapassem 6
(seis) semestres.



PROCEDIMENTO :
-Requerimento a Direc¢édo da Faculdade.
-Quitacdo das mensalidades de todo o periodo letivo.

DA TRANSFERENCIA

A Faculdade podera aceitar transferéncia de alunos de outros estabelecimentos de
acordo com o limite de vagas em cada curso, desde que sejam cumpridas as
exigéncias regimentais para a matricula, idénticas as feitas para os demais alunos, e
de acordo com as normas vigentes e respectivo edital.

O aluno transferido estar4 sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacdo na Faculdade de
origem. A colacdo de grau sO se dard apdés a conclusdo e aprovacdo na(s)
disciplina(s) de adaptacéo.

N&o sera aceita transferéncia para o primeiro periodo de qualquer curso oferecido
pela FACCACI.

PROCEDIMENTO :

-Requerimento a Dire¢do da Faculdade acompanhado de:

a) Historico Escolar e programas das disciplinas cursadas na Faculdade de
origem;

b) Declaracédo de Regularidade Académica,

c) Copia legivel dos documentos pessoais;

d) 1 (uma) foto 3 x 4 recente;

e) Pagamento da taxa de expediente.

DO PORTADOR DE DIPLOMA DE CURSO SUPERIOR

A matricula de portadores de diploma de outros cursos superiores s sera concedida
qgquando remanescerem vagas apo0s as matriculas dos habilitados no Processo
Seletivo.

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O aluno que tenha cursado qualquer disciplina constante da grade curricular dos
cursos da FACCACI podera requerer o aproveitamento de estudos, para posterior
dispensa.

Para obter a dispensa de disciplina, o aluno devera requeré-la até 20 (vinte) dias
apos o inicio do semestre letivo constante do Calendario Académico em que for
ofertada a disciplina solicitada.



PROCEDIMENTO :

-Requerimento a Dire¢do da Faculdade acompanhado de:
- Histdrico Escolar original do curso superior;
- Programas das disciplinas cursadas que ira requerer a dispensa,;
- Pagamento da taxa de expediente.

DOS EXERCICIOS DOMICILIARES

Aos alunos regularmente matriculados nos cursos da Faculdade, portadores de
afeccdo congénita ou adquirida, infec¢des, traumatismo ou outras condi¢cdes
morbidas, caracterizados por incapacidade fisica relativa e que, a vista de laudo
meédico oficial, assim como as gestantes forem obrigados a afastar-se
temporariamente das atividades escolares, receberao, tratamento de acordo com a
legislacao especifica em vigor.

Em caso de afastamento superior a 15 (quinze) dias, sera concedido ao aluno
exercicio domiciliar e as avaliagbes, que porventura, tenham sido aplicadas no
periodo de afastamento deverdo ser realizadas sob orientacdo e organizacdo do
Coordenador do Curso.

Para obter o tratamento, o aluno devera apresentar o laudo médico dentro de 2
(dois) dias contados do inicio do afastamento e efetuar o requerimento junto a
Secretaria da IES.

SERA DE RESPONSABILIDADE DO ESTUDANTE O ACOMPANHAME NTO DAS
DISCIPLINAS MINISTRADAS E O CUMPRIMENTO DAS ATIVIDA DES DA
AVALIACAO E DE OUTRAS OBRIGACOES.

O exercicio domiciliar serq aplicado apenas para compensagdo da auséncia as
aulas, ndo tendo validade para efeito de nota de avalia¢cdes que, porventura, tenham
sido aplicadas no periodo de afastamento do aluno as aulas. As avaliagbes deverao
ser requeridas, na época das provas, conforme calendario anual, ou quando do seu
retorno.

PROCEDIMENTO:

-Requerimento a Dire¢éo da Faculdade.
-Atestado médico para as gestantes.

-Laudo médico oficial para os demais casos.

DA COLACAO DE GRAU

O ato coletivo de colacdo de grau dos concludentes sera realizado em sesséo
solene do Conselho Superior (Art. 7°. Letra A) do Regimento Interno em local, dia e
hora previamente fixados no Calendario Académico.

Sera considerado apto a colacdo de grau o aluno que obtiver aprovacdo nas
avaliacOes inerentes as disciplinas do curso e cumprido um minimo de 75% (setenta
e cinco por cento) de frequéncias as aulas em todas as disciplinas, avaliacdes e
demais atividades constantes da Matriz Curricular do Curso (Atividades



Complementares, Estagio Supervisionado), bem como a(s) disciplina(s) de
adaptacao, quando for o caso. O aluno que ndo cumprir com 0s requisitos acima
sera considerado reprovado.

O aluno que néo participar do ato coletivo de colacdo de grau na €poca oportuna,
podera fazé-lo em data posterior, determinada pela Secretaria da Faculdade.

PROCEDIMENTO :
-Requerimento a Direcéo da Faculdade.

DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado propicia a complementacdo do processo ensino—
aprendizagem na busca da integracao do conteudo curricular dos cursos oferecidos
pela Faculdade, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico—
cultural, cientifico e formacgé&o profissional dos académicos, estabelecendo contatos
permanentes com empresas e/ou instituicbes Publicas e Privadas, locais e/ou
regionais.

O Estéagio Supervisionado é considerado como atividade de pratica pré-profissional,
desenvolvida em situacdes reais de trabalho, legislada nos termos da Lei Federal n.°
6.494/77 e Lei n° 11.788, de 25 setembro de 2008, devidamente regulamentada pelo
Decreto Federal n.° 87.497/82.

A elaboracéo do programa das atividades e a verificacdo do rendimento do Estagio
serdo feitas pelo Professor Coordenador, NAO PODENDO O ALUNO SER
GRADUADO ANTES DE HAVER CONCLUIDO COM ASSIDUIDADE E
APROVEITAMENTO O PROGRAMA ESTABELECIDO, BEM COMO SU AS
ETAPAS.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares deverdo ser cumpridas pelo aluno a partir de seu
ingresso na Instituicdo, e devem totalizar obrigatoriamente 320 créditos para a
conclusao do curso.

O cumprimento total dos créditos das Atividades Complementares é requisito
indispensavel a colagéo de grau.

Os créditos previstos acima devem ser cumpridos na propor¢cado de, no minimo, 40
(quarenta) créditos de atividades complementares por semestre, podendo o aluno
compensar eventual falta no semestre imediatamente seguinte, a exce¢ado do Uultimo
semestre do curso.

DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
A elaboracéo e a apresentacdo do Trabalho condicéo obrigatdria para a obtencéo do

curricular do Curso e consiste em uma pesquisa orientada, de cunho pratico, em
qualquer das areas de conhecimento dos cursos da IES.



O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC compde-se de:

| — Projeto de Pesquisa;

Il — Artigo cientifico;

[Il — Apresentacao perante a Banca Examinadora, para avaliacéo final;
IV — Entrega de CD/DVD

O aluno devera ter ciéncia do Regulamento do trabalho de conclusdo de curso para
os Cursos de graduacao da FACCACI.

DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

O corpo discente tera como 6rgdo de representacdo o Diretorio Académico “Nello
Volla Borelli”.

A representacdo tera por objetivo promover a cooperacdo da comunidade
académica e o aprimoramento da Faculdade, vedadas atividades de natureza
politico partidaria.

DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

1. A avaliacdo do desempenho escolar sera feita através da assiduidade e do
aproveitamento de cada disciplina.

1.1. Regime Seriado Semestral — Para verificacdo do desempenho escolar o
periodo letivo esta dividido em 2 (dois) bimestres, ao final dos quais havera uma
prova escrita e individual.

1.2. O professor devera aplicar, no minimo, duas avaliacées no decorrer de
cada bimestre.

2. As provas periodicas, bimestrais, 32 avaliacdo e prova final deverdo ser aplicadas
pelo professor titular da cadeira, desde que coincida com o dia regular de seu
trabalho.

3. A verificacdo e registro de frequéncia e notas, no diario de classe, serdo de
responsabilidade exclusiva do professor.

4. As provas escritas deverao ser entregues e comentadas pelo professor junto aos
alunos, apos a correcdo e avaliagdo das mesmas.

5. Os Diarios de Classe, contendo registros de notas, frequéncia e de matéria, sem
rasuras, deverdo ser entregues na Secretaria, pelo Professor, até o dltimo dia
determinado em Calendario Académico, juntamente com a prova de segunda
chamada, caso tenha alunos que nao fizeram a prova em primeira chamada.

6. Os registros de notas, frequéncia e de matéria sdo efetuados pelo Professor
diretamente no sistema SAGU. Cabe ao aluno o acompanhamento de tal digitacéo.
Qualquer divergéncia de nota ou numero de faltas verificada pelo aluno devera ser
reclamada diretamente junto ao Professor.



7. A Secretaria ndo efetuara quaisquer alteracdes de nota e/ou frequéncia 5 (cinco)
dias apds a divulgacao das notas constantes do Calendario Académico.

8. A frequéncia minima obrigatéria para aprovacao & de 75% (setenta e cinco
por cento) em cada disciplina e demais atividades, sendo vedado o abono de
faltas.

9. As notas das verificacbes bimestrais, da 32 avaliagdo e da prova final seréo
expressas até a primeira decimal, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

10. O aluno que deixar de comparecer a qualquer prova, se submetera ao Artigo 94
do Regimento Interno, abaixo descrito:

Art. 94 — As provas escritas bimestrais ou outras verificacbes da
aprendizagem, realizar-se-8o até o final de cada bimestre, podendo haver
alteracdo por motivo de forgca maior, sendo os resultados apurados pelo
professor e divulgados pela Secretaria conforme calendario académico.

§ 1° - As datas de realizacdo dessas verificacbes serdo fixadas pelo
calendario académico, sem prejuizo das demais atividades escolares.

§ 2° - O aluno que deixar de comparecer a qualquer avaliagdo pelos motivos
elencados no § 3°, devidamente comprovado, podera realizar essa verificagdo
em segunda chamada, desde que requerida, com a comprovacdo do motivo,
no prazo previsto no calendario académico ou em caso de prova marcada
pelo professor, em 48 (quarenta e oito) horas Uteis da realizacdo da primeira
chamada, mediante requerimento junto a Secretaria da IES, e paga a taxa
exigida.

§ 3° - Considera-se impedimento do aluno para comparecer a avaliagdo
bimestral:
a) internacao hospitalar propria ou de parentes ou afins em linha reta e de

colaterais até o segundo grau, devidamente comprovada;

b) doenca comprovadamente impeditiva do comparecimento, confirmada por
atestado médico com carimbo do emissor com CRM;

¢) luto pelo falecimento de parentes ou afins em linha reta e de colaterais até
0 segundo grau, comprovavel pelo correspondente atestado de 6bito;

d) convocagédo, com coincidéncia de horario, para depoimento judicial, policial
ou assemelhado, devidamente comprovado;

e) casamento devidamente comprovado;
f) nascimento de filho devidamente comprovado;

g) escala de servico, devidamente comprovada.

11. N&o serédo aplicadas provas de 22 chamada, 32 avaliacdo e prova final em datas
antecipadas e/ou posteriores aquelas determinadas no Calendario Académico.



12. O aluno que nao obtiver a média minima de 6 (seis) nas avaliagcdes bimestrais
devera fazer a 32 avaliagdo. A nota da 32 avaliacdo serd somada a média aritmética
das notas das verificagcbes bimestrais e dividindo-se o resultado por 2 (dois).
Considerar-se-a aprovado em cada disciplina, o aluno que obtiver, como resultado
dessa operacao, a nota minima 6 (seis).

13. A prova final sera realizada pelo menos 07 (sete) dias apos a realizacdo da 32
avaliacdo para os alunos que forem inabilitados por insuficiéncia de notas. Para
realiza-la, o aluno devera requerer no prazo previsto no Calendario Académico e
pagar a taxa devida.

14. O critério de apuracdo da média da prova final serda o mesmo da 32 avaliacéo,
excluida a nota desta.

15. Podera se matricular na série subsequente o aluno reprovado em até trés
disciplinas. Se reprovado por nota ou frequéncia em mais de trés disciplinas, repetira
a série sujeito as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento.

16. O aluno poderéa requerer revisao de prova no prazo de 3 (trés) dias uteis apos a
divulgacao do resultado pelo professor. A revisdo seré feita pelo professor titular

da disciplina, desde que a prova tenha sido feita a tinta e a questao a ser re-
examinada ndo possua rasuras ou emendas.

17. E dever do aluno controlar seu desempenho de notas e frequéncia ao longo do
periodo letivo, através de situacdo académica divulgada pela secretaria,
observando, atentamente, 0os seguintes nimeros:

- Disciplinas com 2 (duas) aulas semanais — até 10 (dez) semestrais.

- Disciplinas com 4 (quatro) aulas semanais — até 20 (vinte) semestrais.

Lembre-se que ndo havera abono de faltas e o aluno € o responsavel pela sua
frequéncia as aulas.

19. Nota final de aprovacao, exemplo para ilustracao:

Resultados das notas

Primeiro bimestre — 5,0

Segundo bimestre — 3,2

Total =8,2: 2 =4,1 (média)

Prova final — necessita no minimo de 7,9 que somando a média bimestral e
dividido por 2 resultard em média 6,0.

DAS NORMAS COMPLEMENTARES

1. Cada turma devera eleger um representante que apresente caracteristicas de
lideranca, comunicacéo e responsabilidade, até o dia 30 de marco, e comunicar as
Coordenacdes de Cursos e Pedagdgica da Faculdade, através da ata da eleigéao.

2. O aluno deveré zelar pelo patriménio da Faculdade, visto que a instituicdo procura
oferecer a comunidade académica instalacdes e equipamentos em bom estado de

conservacdo e uso. Para que tais condi¢cbes se perpetuem é imprescindivel que
todos contribuam.



3. Os documentos requeridos a Secretaria da FACCACI s6 serdo expedidos apos,
no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de sua solicitacao.

4. O aluno devera comparecer as aulas em trajes adequados, procurando se vestir
de forma compativel com o local, ndo se esquecendo de que ele, aluno, também é
parte da Instituicao Educacional.

5. FICA PROIBIDO transitar pelos corredores internos, proximos as salas de aula,
nos horarios de estudo discente, bem como prejudicar o andamento do trabalho do
corpo docente com interrup¢des desnecessarias.

6. Nao haverd tolerancia quanto a entrada e uso de bebida alcodlica nas
dependéncias da Instituicdo, ficando o transgressor da norma estabelecida sujeito as
sancgoes disciplinares em vigor, de acordo com o Regimento Interno da Faculdade.

7. Todo assunto financeiro devera ser tratado e acordado com a Geréncia
Financeira. E dever do aluno manter suas mensalidades rigorosamente em dia.

8. E dada ao professor a liberdade para formulacdo das questdes das provas,
verificacbes e trabalhos escolares, desde que estejam de acordo com 0s assuntos
abordados e/ou trabalhados no decorrer dos periodos.

9. O professor ficara desobrigado a receber quaisquer atividades por ele
determinadas fora do prazo pré-estabelecido.

10. As reivindicagOes relacionadas a faltas, se estiverem enquadradas nos casos
previstos no Decreto-Lei Federal 1044, de 21/10/69, na Lei Federal 6202, de
17/04/75, na Lei Federal 10.861, de 14/04/04 e no Regimento Interno da Faculdade,
deverdo ser requeridas por escrito, com apresentacdo de documentos
comprobatérios, junto & Secretaria para analise e apreciagdo do 6rgdo competente.

11. Todo problema de ordem didatico-pedagdgica que envolver professor/aluno,
devera obedecer aos seguintes procedimentos:

- Procurar solucéo do problema junto ao professor envolvido.

- Requerimento a Coordenacdo Pedagodgica expondo toda a situacéo,
justificando o pedido.

- Juntada das decis@es anteriores com requerimento a Direcao.

12. A pontualidade é fundamental para o bom desempenho dos estudos.

13. O Calendéario Académico deve ser rigorosamente acompanhado e cumprido por
alunos e professores, pois sO sera alterado caso venham a surgir motivos de forca
maior.

14. A Secretaria da FACCACI funciona de segunda a sexta-feira, no horario das
16:00 as 22:00 horas, para atendimento ao publico durante o periodo letivo. Em
periodos de férias para alunos e professores o horario de funcionamento sera
comunicado com antecedéncia.

15. O atendimento ao corpo discente pela Coordenacdo Pedagogica e de Cursos
durante os periodos letivos, obedecera aos seguintes horarios:



- 28 feira—18:30 as 22:00h
- 32 feira — 18:30 as 22:00h
- 42 feira — 18:30 as 22:00h
- 52 feira — 18:30 as 22:00h
- 62 feira — 18:30 as 22:00h

16. O horario das aulas esta assim distribuido:

SEGUNDA A SEXTA-FEIRA SABADO — AULAS DE
DEPENDENCIA E ADAPTACAO
12 aula 18:30 as 19:20 horas 12 aula 08:00 as 08:50 horas
22 aula 19:20 as 20:10 horas 22 aula 08:50 as 09:40 horas
INTERVALO 20:10 as 20:20 horas INTERVALO | 09:40 as 09:50 horas
32aula 20:20 as 21:10 horas 32 aula 09:50 as 10:40 horas
42 aula 21:10 as 22:00 horas 42 aula 10:40 as 11:30 horas

17. As ementas de todas as disciplinas (1° ao 8°) periodo, serdo apresentas pelos
Professores e disponibilizadas atravées do site da FACCACI: www.faccaci.edu.br

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 05 de fevereiro de 2018.

Elizeu Criséstomo de Vargas
Diretor



